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SOLICITUD DE COTIZACION
UNIDAD EJECUTORA : 300 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : goo798
Sefiores : R.U.C.
Direccion
Teléfono : Fax
Nro. Cons. : 259 Fecha : 19/04/2023 Documento : PEDIDO 000144
Concepto  : CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE SOPORTE PSICOPEDAGOGICO EN EL MARCO DE LA
UNIDAD DESCRIPCION PRECIO PRECIO
MEDIDA UNITARIO TOTAL
SERVICIO ESPECIALIZADO EN PSICOLOGIA
TERMINO DE REFERENCIA:
CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO
DE SOPORTE PSICOPEDAGOGICO EN EL IESP ACOMAYOQ
SE ADJUNTA TDR
TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de Compra

- Forma de Pago:

- Garantia:

- La Cotizacién debe incluir el .G.V.

- Plazo de Entrega / Ejecucién del Servicio :
- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacion :

- Remitir junto con su cotizacién la Declaracién Jurada y Pacto de Integri ﬁ e firmadas y selladas.
- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC ‘\t L PN
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GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DEL CUSCO
INSTUTUTO DE EDL CACION SUPERIOR PERAGOGICO PUBLICO ACOMAYO

TERMINOS DE REFERENCI

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL PARA EL SERVICIO DE SOPORTE
PSICOPEDAGOGICO PARA EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO ACOMAYO FOCALIZADO EN EL MARCO DEL PP 107 DE LA GERENCIA
REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.

. AREA USUARIA Y UNIDAD EJECUTORA:
Area Usuario: Instituto de Educacion Superior Pecagogico Publeo Acomayo
Unidad Ejecutora (UL). Gerencia Regional de Educacion Cusco

il.  OBJETO DE LA CONTRATACION:

Brindar ! servicic que contempla acciones de asesoria psicepedagogica a 10s membros
ce la comunidad estudiantl a fin de aptimizar el procese formativo del estudiante,
organiza ¢ implementa programas de tutoria ornentacion vocacional y convivencia para
la comumidad educativa del insttulo de Educacion Superior Pedagogica Publico
Acomayo focakzade en ef “Plan de Mejoras para la Gestion Institucional e Infrasstructura
de las Instituciones de kEducacion Superior Pedagogica 2023 del PP 107 “Meicra de la
Formacion en carreras Docenies en Institutos de Educacion Superior no Universitaria®

iR FINALIDAD PUBLICA;
Garantizar ef cump'miento de las condicicnes basicas de calidad que se exige en la RM
N°087-2022-MINEDU. en el marco de la Ley N°30512 Ley de Institulos y Escuelas de
Educacion Superior y de la carrera publica de sus docentes ¥ su reglamento. para
mejorar el servicio educative en el marco de ia RM N*103-2023-MINEDU “Plan de
Mejoras de Meioras para la Gestion Institucional e Infraestruciura de las Instituciones de
Educacion Superior Pedagogica 2023" en la Gerencia Regional de Educacion Cusco.

V. ANTECEDENTES:

- Ley N” 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2023
Ley N* 31298 Ley que prohibe a las entidades publicas contratar personal
RLE mediante la modaiidad de locacion de servicios para actividades de naturaleza

5 subordinada
y - Decreto Supremo N® 031-2023-EF | autoriza Transterencia de Partidas a favor
de los Gobierncs Regionales en el Presupuesto del Sector Pablico para el Afio

Fiscal 2023

- RM N®102-2023-Minadu” Plan de Mejoras para l2 Gestién Institucional e
Infraestruciura de las Instituciones de Fducacion Superior Pedagogica para i
ano 2023

- RM N111-2023-MINEDU.Norma Tecnica denomnada 'Disposiciones para ia
mplementacion de las intervenciones y acciones pedagogicas del Ministerio de
Educacion en los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana er el Ao Fiscal
2023,

- Memoranoum Multiple N° 00042-2021-MINEDU/SG-OGA Sobre Ley que

prahibe a las Enticades Publicas contratar personal mediante ia modalidad de
iocaciin de servicios para aclividades de naturaleza subordinada — Ley N7
31288,
Directiva N"20-2021-GRCUSCO/GEREDU-C Norma para la contratacion de
Bienes v Servicios para montos iguates ¢ infenores a ocho (8) unidades
impositivas tributarias para el ambito de fa Gerencia Regional de Educacion
Cusco y UGEL S



GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
GERENCIA REGIONAL DE El}l’(f.-\(‘[(}.\} DEL CESCO
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO ACOMAYO

V. SUSTENTO DE CONTRATACION:
Perterece al comporente de Operacion de Servicios Educacionales Complementarios
Basicos, onentado a contribur al cumphmiento de las exigencias minimas derivadas de
los aspectos de la CBC referida a ia prestacion de servicios educaciorales
compigmenianus basicos y mecanismaos da miermediacion aboral sobre las que ss
evalua a la instituc:ion de Formacion Inigial Docente. on 2l marco de licenciamiento
En ega perspectiva se mncorpora la coviratacion de un profesional para la atencidn dal
sevicio de soporte pswcopedagogice para os estudiantes de las Instluciones de
Formacion inicial Docante

Vi, DESCRIFCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
CONDICIONES DEL SERVICIO:

1 Garantizar ia mplementacion yic fortalecimiento de os servicios que brinda el
area psicopedagogica, en el marco del cumplimiento de las condicionss
basicas de calidad asociadas en g R MN*087-2022-MINEDU v las
disposiciones del equipo de bienesiar gel IESPP- Acomayo y/o equipe DIFOID-
MINEDU.

Coordinar y monitorear la atencion y asescria psicopedagogica a los miembros
de @ comunidad educativa a fin de optimizar el precesc formativo del
esiudiante.
Organizar € ynplemantar programas de tutoria, criemacion vocacionai y
COMVIVENCIa
e ._:\-\__‘______;.w 4 Realizar aerivaciones de los estudiantes y de corre&pc_nder: nacer sequim:ento
_____ AR de 'os casos que requieran atencion psicoldgica especializada.
3 5. Promover campanas de prevencion en temas relacionados con el desarrolio
rtegral del estudiante.
6. Realizar asesgria y sequimiento a los docentes formadores en materia de
witoria, orientacion académica vocacional y convivenoia
_ 7. Coordinar, dervar y hacer seguimiento a casos de estudiantes que reguleran
e una atencion especializada v fortalecer a los estudiantes de la FD (IESPP-
e Acomayo) en ia gestion de habilidades blandas
& Artculacion de acciones coordinados con los servicios complementarios
D&SICOS (ServICIo médico, servicic social),
9. Articular acciones estrategicas con entidades publicas y privadas para el
fortalecimiento de los aspectos psicopedagdgicos de ja comunidad educativa.

Ny

L)

Vil PERFIL MINIMO DEL PROVEEDOR
FORMACION ACADEMICA
Psicalogia (Grade o Titulo deben estar registrado en SUNEDW
EXPERIENCIA GENERAL:
Experiencia labora: general minima de dos (02} afios en el sector privade o publico.
EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Experiencia laboral especifica mirima de un {C1) afo en areas de psicologia en el sector
publico o privado.
CONOCIMIENTOS:
Diplomados y/o Cursos en Onientacién y Tutoria y/o Psicopedagogia yio Psicologia yio
Conciliacion o Actores Sceiales y/o coaching educativo y/o afines
ACREDITACION
- La formacion academica serd acreditada con copia smple del certficado
profesional
La capactacion y/o corocimientos. se acreditara con copia simple de constancias,
certificados, Declaracion jurada u otrds documentos. segun corresponda.
La experiencia se acreditara con cualquiera de ios siguientes documentos (i) copia

simple de contratos ¢ (i) constancias o (m) certficados © {v) cuaiguier otra
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documentacicn gue de manera shaciente demueste la experiencia solictada.

LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO: -
 CANTIDAD | IESP/EESP ~ DIRECCION PROVINCIA

01 ' IESPP-ACOMAYO | JR SANMARTINS/N  ACOMAYO
La prestacion del servicio se realizara en coordinacion con el grector general del instituto de
manera presencial en las mstalacionas de la institucion

PLAZ(O:

El plazo de ia eecucion totai para e servicio sera de 180 dias calendarios como
maximo contabilizados a partir dei dia siguiente notificado 1a orden de servicio.

Para la presentacion de cada entregable. se tiene los siguienies plazos parciales

PLAZO DE ENTREGA
- 30 dias calendarno

&0 dias calendario

Se\;gs*do e‘%‘*;‘eg ble

Tercer entregable . 90 dias calendario
" Cuaro entregable 120 dias calendaric
Qatma entregabls 150 dias calendarig
Sexto entr egable 180 daas calendarc
Total 180 dlas caiendanos

Ei contratado pedra presentar cada entregable dentro de 'os 05 itimos dias previos al
cumphmiento de cada plaze parcial,

Cada entregable sera presentadc dentra de los piazos indicados. de 1o conirario se
aplicara penailidad por mora de acuerdo con el articuio 162 del regiamento de la ley de
contrataciones del estado.

PRODUCTOS O ENTREGABLES
E! proveedor presentara 06 eﬂiregables en los plazos establecidos, de acuerde &l
sigurente detalle

FECHA DE

PRESENTACION DEL = PRODUCTOS ENTREGABLE
- ENTREGABLE

« Elaboracion y gjecucion del Plan de Trabajo para la gest:en del servicic

de atencion psicopedagdaico en fa [FD JESPP-ACOMAYQ)

+ Reporte de la matnz de monitores de la prestacitn del servicio
psicopedagogico en la IFD (IESPP-ACOMAY O v elaboracion de Ficha
ae atencion y seguimiento de estudiantes atendidos

» Reporie y gjgcucion de las activicades desarrolladas durante e afio
acadénuco 2023-1 en articulacion con los planas de trabajo dei comite
de tutoria, orientacion educaliva y convivencia educativa, en los [ESPP-
ACOMAY D que contenga come minimo 1) disposiciones generales. if)
objetivos, i) responsable y w) procedimientos y canaies de
cormunicacion del servicio, segun la modalidad del servicio educativo ds
la institucion

« Eiaboracion y realizar dei giagndsuco socioemocional de los estudiantes

Pnmer entregable
30 dias calendaric

i

y focalzar los casos de estudiantes en nesgo. que incluya 1as evidencias

respectivas ifotografias. etc.)



R - Segundo ertregable
3
e 80 [Dias
'\\ calendario

- Tercer entregable
90 Dias
calendans

Cuarto entregable
120 dias calendario

(OB

GERENCIA REGIONAL DE ED(:(‘.-\('!ON DEL CUSCO
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO ACOMAYO

ERNO REGIONAL DE CUSCO

° Erzf'::s**¥‘;e{répar{ej';'ééggsh'uem de casos e informes slevados a directo
y coordinador de tuloria, y 2l olagnostico ejecutade en comyunty con las
acoiones abordadas en cada caso atendido o derivado

» Inferme {Registro) y sequimiento de los casos de estudiantes en nesgo
secial y desercion estudiantil, previa coordimacion con el servicio sociat
del IESPP-ACOMAYQ y elaburacion de estrategias de prevencion de los
MISMos

« informe (reporte) y seguimienio consohdado de casos atendidos por e
servicio psicopedagogico, gue incorpore evidencas de registro, informe,
fotografias, y/c videc (correspondientias a campanas preventivas ¢
afines; cuacros esladistcos y olros que permitan complementar el
reporte.

« Informe (reporte y seguimiento de ias acciones estratégicas
desarrcliadas a favor del foralecimiento de i0s aspectos
,Jmcopeuagogims de ia comunidad f—:-ducama

= Elaboracion de p”‘toseies de atencidn del servicio de sopone

psicopedagogico que conlenga como minimo: i) disposiciones generaies,

6y obetwos. b responsable y vy procedmienios y canales de :
comumcacion del servicio. segun la modalidad del servicio educativo de

ia mstitucion

» Eiaborar acciones yio achkvidades de planificacion, orgaaizaaiénj
desarrollo v evaluacion para de los procesos de orientacién y o

asescramiento profesional y vocacional a los estudiantes,
e HKealiza el dagnostico para el segumiento y acompafamiento a
estudiantes en situaciones de rnesgo (informe)

« informe (reporte] y seguimientc consolidado de casos atendidos por ¢

servicio psicopedagogico que incorpore evidencias de registro, informe,

folografias. y/e video cuadros estadisticos vy ofros que permitan

comglamentar el reporie,

= Elaboracion de plan de visitas a domicilic para Seguimiento y repore a

casos detectados como nesgo

« Ejecucion de charlas y atencion especializada sobre Onentacion
vocacional focalizado a estudiantes del | ciclo dei [ESPP-Acomaye

{aphcando un test emocional y test de habitas de estudio a astudiantes)
. Ei@cu@if}"t de 01 taller sobre salud mental a toda la » comunidad educativa
{informe con evidencas)
+ Realizar un taller lema “técnicas de motivacién para mejorar el

aprendizaje’ a estudiantes ingresantes al IESPP-Acomayo (I ciclo).

~« Realzary reportar charlas de sensibiizacién a docentes que permita

promover y fortalecer capacidades de los docentes tutores para el
acompafamiento de los estudiantes (informe con evidencias)

+ Reporte de coordinaciones con el coordinador de bienestar ¥
empleabilidad en casos detectados come nesgos v astrategias para
prevenir el abandonoe academico

~» Informe {reporte) y seguimiente consolidado de casos atendidos por el

® E;ecuuon de 01 taller de vrentacion psi capeaégoéiré que ayude a

SEIVICIC psicopedagogico, que incorpore evidencias de registio, informe,
fotografias, cuadros estadisticos y olros que permian complementar el
reporte,

fortatecer cierlas habilidades y compelencias necesarias para
complementar su formacion profesional a toda la comunidad educativa
(informe con evidencias)



Y GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO
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'« Reporte y plan de atencion en coardinacion con los tutores sobre temas
referidos a los estudiantes del IESPP-Acomayo.
= Realzar campana de salud psicoldgica para estudiantes y docentss de:
IESPP-Acomayo en coordinacion ge l0s servicios complementanos y
ahados esirategicos de la Provingia de Acomayo. (nforme con evidencias)
» Ejecucion de Charlas sobre desarrollo personal, estio de vida saludable y
saiud mental dingide a estudantes del (X ciclo del IESPP-Acomayo.
informe con evidencias)
o » informe (reporte} v seguimento consclidado de casos atendidos por &
SEIVICIC psitopedagogno, que Incorpore evidencias de registro informe,
Fotografia< yf{} video {o { orr espondiemes a campanas preventwas ¢ afines), |

-mz:;eu,uoon de C‘I iazier dfng;do a Ios &:siudlames del X semestm sobre
‘como Wentificar el estado emocional de un mifo y nifia de nivel inicial”
{informe con evidencias) '

+ = Fjecucion de Charlas sobre desarrolio personal, estilo de vida saludable

salud mental dingido a estudiantes del Vi cicio del IESPP-Acomayo
(inferme can evigencias)

+ Reporte y seguimiento de oneniaciones sobre clima institucional dingidos
a personal irabajares del IESPP-Acomayo. {informe con evidencias)

* Reporte y seguimiento de acciones para los casos detectados como
regos y estrategias para prevenir el abandono academico

+ Ejecucion aecnarias de sensibilizacion a docentes que permita promovery
fertalecer capacidades de los docentes (utores para el acompanamienio

Cuinto entregable
150 dias caiendaro

i o de los estutiantes, (nforme con evicencias)
v, « informe reporie} v seguiniento consolidado de casos atendidos por el
\ SEIVICIC pEIcapedagogico, que incorpore evidencias de registro, informa,

fotografias, y/o video (correspondientes a campafias preventivas o afines),
cuadros estadisticos y otros que permitan complementar e reporie.
= informe (reporie) y seguimienta f‘d;wéollz}ado de cascs atendidos pm 8l
e servicio psicopedagogico gue !Ptc()rporﬁ evidencias de registro, informe,
i ’ fotografias, yio videe (comespendienes a campafias preventivas o afires),
cuacros estadisticos y otras gue pmmlian complementar ef reporte.

» Reporte y elaberacion de diagnostice socioemocional de todos log
estudiantes que incerpore evidencias de registro. informe, fotografias. v/o
video. cuadros estadishcos v olros que permitan complementar el reporie.

-+ Reporte de acciones estrategicas desarrolladas a favor dei fortalecimiento
de los aspecios psicopedagogicos de la comunidad educativa del IESPP-
Acomayo (rforme con evidencias)

« Repore de accionas seirgtegicas con entidades aliados para el
fortalecimento de los aspectos psicopedagogicos en temas de
fortalecimente de geston de habilidades blandas

» Reporle y atencion de derivaadn previa en coordinacion del personal
apoyo socsa ty med:w mfz@“-% con evzaenmas}

Sexto entregable
180 dias calendaric

X.  LUGARY ENTREGA DEL PRODUCTO:

El proveedor debera presentar cada eniregable a través de mesa de paries del IESPP-
ACOMAYO

XL COGRB!NAC%@N Y SUPERVISION DEL SERVICIO:

La coordinacion y supervisién del servicio estara a cargo director genaral del
IESPP-ACOMAYOQ

- Jefalura de unidad Academica del [ESPR. Acomayo. (Prof Yermy Puma
Alvarez)
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- Paralice o reduzca injustificadameante |a ejecucion de ‘g prestacion, pese a

naber sido requenca para corregr tal stuacicn, o por heche sobreviniente &l
perfeccionamientic del contratc gue no sea wnputable a ias partes y que
imposibilite de manera definitiva la continuacion de la gjecucion del contrato

- De darse el caso. LA ENTIDAD procedera ge acuerdo a lo estaplecido en ia
Drrectiva N°20-2021-GRCUSCOIGEREDU-C y demas normas que sean
aplicables

CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

El Contratista de servicios a ser contratado no tendréd ningun Hitule palente u otios
derechos de propiedad en ningunc de los documenos preparados con ios fondos de la
Entidad _

Tales derechos pasaran a ser propiedad dei Area Usuaria y Unidad Ejecutora,

La inforracion v matenial producido bajo los términes de este servicio, tales como
escritos, medios magnetices. digitales y demas documentacion generados por el
serviclo pasara a ser propiedad de la Gerencia Regional de Educacion de Cusco El
proveedor debera mantener la confidenciabdad v reserva absoiuta en el manejo de la
infermacidn y documentacion a la que se tenga acceso relacionada con 1a prestacion,
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