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"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

ACUERDO BISECTORIAL N° Q(Q / -2025-GRE-C/GEREDU-REGION POLICIAL-CUSCO 2025

NORMAS Y ORIENTACIONES PARA IMPLEMENTACION DE PROMOTORES POLICIALES DE APOYO A
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA FOCALIZADOS EN EL
AMBITO DE LA PROVINCIA CUSCO

FINALIDAD:

El presente Acuerdo Bisectorial tiene por finalidad establecer normas y procedimientos técnicos de
orientacion, al proceso de planificacion, organizacion, ejecucion, supervision, monitoreo y evaluacion de
las acciones de implementacion de Promotores Policiales en las Instituciones Educativas del Nivel de
Educacion Secundaria focalizados en el &mbito de la provincia del Cusco, en coordinacién con el jefe de
%] la Region Policial Cusco, a través del equipo técnico de la Division de Policia Comunitaria de Ia Region
</ Policial Cusco, durante el afio escolar 2025.

OBJETIVOS:

21 Elevar y afianzar los valores socioculturales en los docentes, estudiantes y tutores de las
Instituciones Educativas focalizadas, fortaleciendo la cultura de prevencion y proteccion integral de
estudiantes del nivel de educacion secundaria de entidades publicas.

2.2 Desarrollar habilidades Socioafectivas en los estudiantes para la prevencion de la violencia familiar
y abuso sexual, embarazo en adolescentes, trata de personas, pandillaje, consumo de drogas,
violencia escolar, mediante acciones de tutoria individual, grupal o actividades interactivas, durante
el proceso formativo.

./.t} 23 Promover acciones de sensibilizacion a los padres de familia, estudiantes y tutores en el nivel de
educacion secundaria focalizados, sobre violencia familiar y abuso sexual, embarazo en
adolescentes, trata de personas, pandillaje, consumo de drogas, violencia escolar.

24 Propiciar y fortalecer acciones de monitoreo, operaciones conjuntas con caracter interinstitucional
entre la Policia Nacional del Per( y la Direccion Regional de Educacion, en Instituciones
Educativas del nivel de educacion secundaria focalizadas de entidades pUblicas.

2.5 Impulsar y mejorar la interaccion entre los componentes de la comunidad educativa (docentes,
auxiliares, alumnos y padres de familia) a fin de fortalecer el principio de autoridad y
responsabilidad del docente, para que se integren con mas dedicacion a su entorno educativo, a
traves de una comunicacion asertiva, proactiva y preventiva.

2.6 Promover y fortalecer la implementacion del servicio de promotores policiales en las Instituciones
Educativas del nivel de educacion secundaria focalizadas, con apoyo de la Policia Nacional de
Per(.

lll.  BASELEGAL:

3.1 Constitucion Politica del Peru.

3.2 LeyN° 28044, Ley General de Educacion.

3.3 Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial

34 LeyN® 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién, modificada por Ley N° 26510.
35 LeyN° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
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3.6  LeyN° 27337, Ley del Codigo del Nifio y de los Adolescentes

3.7 LeyN° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana

3.8  LeyN° 29719, Ley que promueve la Convivencia sin violencia en las I1.EE.

3.9  LeyN° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las Mujeres y los
integrantes del grupo familiar.

3.10 D.Leg. 1267-2016, Ley de la Policia Nacional del Per(

3.11 D. Ley, 22095, Ley de Represion contra el Tréfico llicito de Drogas

3.12 D.S.N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de Educacion

3.13 D.S.N°001-2015-ED, Manual de Organizacién y Funciones Ministerio de Educacion.

3.14 D. S. N° 004-2018 - MINEDU “Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar, la
Prevencion y la Atencion de la Violencia contra Nifias, Nifios y Adolescentes”

3.15 D. S. N° 013-2022-MINEDU que aprueba los “Lineamientos para la promocion del bienestar
socioemocional de las y los estudiantes de la Educacion Basica”.

3.16  Resolucién Ministerial N° 821-51/ED Reglamento de la Policia Escolar.

3.17 Resolucion Ministerial N° 189-2021 - MINEDU, "Disposiciones para los Comités de Gestion
Escolar en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica" :

3.18 Resolucion Ministerial N°066-2018-MINEDU, Norma Técnica "Orientaciones para la constitucion
de las Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE) en las Instituciones Educativas Educacion Basica”

3.19 Resolucion Viceministerial N° 212-2020-MINEDU, Normas que aprueba los ‘Lineamientos de
Tutoria y Orientacién Educativa para la Educacion Basica”

3.20 Resolucion Ministerial N° 556-2024-MINEDU, Aprueba la Norma Técnica denominada "Norma
Técnica para el Afio Escolar en las instituciones y programas educativos publicos y privados de la
Educacion Basica para el afio 2025".

3.21 Plan de Trabajo Anual 2025 de la Division de Policia Comunitaria REGPOL CUSCO

IV.  ALCANCE
4.1 Gerencia Regional de Educacion de Cusco

4.2
43
44
45
4.6
4.7
4.8

Unidad de Gestion Educativa Local de Cusco

Direccion de Gestion Pedagogica de la Gerencia Regional de Educacion de Cusco

Unidad de Tutoria y Orientacion Educativa de la Gerencia Regional de Educacion de Cusco
Regién Policial Cusco.

Division de Policia Comunitaria Regién Policial Cusco

Secciones de Policia Comunitaria del ambito de la Region Policial Cusco

Instituciones Educativas Publicas focalizadas.

V.  DISPOSICIONES GENERALES

5.1

Los directores de las Instituciones Educativas focalizadas del nivel de educacion secundaria de
gestion publica, a través de los Coordinadores de Tutoria en coordinacién con la Region Policial
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Cusco, mediante los coordinadores de la Division de Policia Comunitaria, estableceran acciones
para la planificacion, organizacion, ejecucion, supervision monitoreo y evaluacion para la
implementacion de Promotores Policiales en el ambito de la Provincia del Cusco

La Region Policial Cusco, por intermedio de la Divisién de Policia Comunitaria, es responsable de
la ejecucion de las acciones de implementacion con promotores policiales en las Instituciones
Educativas del nivel de educacion secundaria focalizadas.

Los directores de las Instituciones Educativas focalizadas son responsables en promover, motivar
y organizar la participacion activa de los padres de familia, docentes y estudiantes en las acciones
de implementacion de promotores policiales, previa coordinacion con la Policia Nacional de Perd.

Los directores de las Instituciones Educativas deberan garantizar la disponibilidad de un espacio
idoneo dentro de sus instalaciones para la ejecucion de las actividades de los promotores
policiales de apoyo, el incumplimiento de esta disposicion conllevara a la suspension temporal del
servicio promotor hasta el siguiente periodo académico.

Los directores de las Instituciones Educativas deberan facilitar los recursos y condiciones
necesarias para que los promotores policiales de apoyo desarrollen sus funciones con eficacia
asegurando el cumplimiento de los objetivos establecidos en el marco del convenio
interinstitucional.

Los promotores policiales, en coordinacion con los coordinadores de tutoria, psicologos, auxiliares
de educacion, ejerceran un trabajo coordinado y articulado para garantizar la integridad fisica y
moral de los estudiantes en las Instituciones Educativas focalizadas

Los promotores policiales de apoyo intervinientes, en coordinacién con la direccion de la Institucion
Educativa, programaran actividades de caracter sociocultural y deportivos con los estudiantes de
los diferentes grados de estudios.

En cada Institucion Educativa del nivel de educacion secundaria focalizada, en la provincia del
Cusco, seran designados uno o dos Suboficiales de la Policia Nacional del Per (de acuerdo a los
turnos escolares de cada Institucion Educativa y disponibilidad de efectivos policiales), los mismos
que cumpliran funciones especificas de acuerdo con los objetivos del presente acuerdo.

VI.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Para las acciones de implementacién con promotores policiales, en las Instituciones Educativas
del nivel de educacién secundaria focalizadas de gestion piblica, estan comprendidos estudiantes
del primero al quinto afio de educacion secundaria.

6.2 Las Instituciones Educativas comprendidas para la implementacién con Promotores Policiales son
las siguientes:

= |EInca Garcilaso de la Vega = |.E Revolucionaria Santa Rosa
= |E Ciencias = |.E Victor Radl Haya de la Torre
= |.E Clorinda Matto de Turner = |.E 50002 Luis Vallejos Santoni.
= |.E Comercio 41 = |E Vivael Pert
= |.E Educandas = |.E Gran Mariscal Andrés Avelino Caceres
= |.E Humberto Luna = |E N° 51006 TUpac Amaru
= |E Uriel Garcia = |.E Virgen de Fatima
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= |E San Vicente de Paul = |.E San Luis Gonzaga

= |E Diego Quispe Tito = |.E San Francisco de Borja

= |.E Alejandro Velasco Astete = |E Jorge Chavez Chaparro

= |E Simén Bolivar = |.E Cecilia Tupac Amaru

= |LEFey Alegria N°20 = |.E Daniel Estrada Pérez

= |.E Sagrado Corazon de Jesus = |.E Nuestra Sefiora de Fatima
= |.E Romeritos = |E Bolivariano

= |E Miguel Grau Seminario = |.E 51003 Rosario

6.3 Los promotores policiales en las Instituciones Educativas, desarrollaran durante el afio escolar
actividades socioculturales consistente en: dibujo, pintura, deporte, teatro, danzas, desfiles,
concursos y habilidades sociales para fortalecer la cultura de prevencion.

6.4 Los directores de las Instituciones Educativas focalizadas, en forma obligatoria brindaran las«‘
facilidades del caso a los promotores policiales, designados para que cumplan adecuadamente
con las funciones encomendadas.

6.5 Los promotores policiales, designados por la Policia Nacional de Perd, para cumplir con el
desarrollo de las acciones programadas, coordinara con los organizaciones y autoridades aliados
(DIRESA, Defensoria del Pueblo, Fiscalia, Poder Judicial, UGEL-Cusco, Brigadas de
Autoproteccion Escolar, DEVIDA, APAFAs, Comités de Convivencia y Tutoria, Municipalidades,
etc.)

6.6  Para cumplir con un trabajo decoroso, los promotores policiales designados por la Policia Nacional
del Pert, elevara informe mensual a través de la DIVPOCOM, debidamente documentado con las
evidencias del caso a las instancias pertinentes (GEREDU, DIVPOCOM II.EE).

6.7 La jornada laboral de trabajo de los promotores policiales por la Policia Nacional de Peru, sera
establecido por la Division de Policia Comunitaria de la REGPOL CUSCO, en coordinacion con la
direccién de la Institucion Educativa.

6.8 El personal de promotores policiales, para las Instituciones Educativas focalizadas seran
designados por el jefe de la Region Policial del Cusco, con apoyo del jefe de la DIVPOCOM
CUSCO.

6.9  Son funciones especificas de los promotores policiales de las Instituciones Educativas:

a. El promotor policial, asignado a una Institucion Educativa, depende administrativa y
operativamente de la DIVPOCOM CUSCO.

b. Las funciones del promotor policial, lo realizard con uniforme N° 10 con chaleco
reglamentario.

c.  El promotor policial, se constituye en un policia de avanzada y extension funcional en el
interior y exterior de la Institucion Educativa.

d. Los promotores policiales ingresan a las Instituciones Educativas, de lunes a viernes a partir
de las 07.00 horas, participan en la formacion de los alumnos.
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1

Interacttia con los docentes y auxiliares para advertir la ausencia de alumnos.

Efectia la captacion de informacién y verifica la presencia de bares y cantinas alrededor de
la Institucién Educativa, para adoptar medidas correctivas.

Efectuard constataciones e intervenciones solicitadas por el director, sobre infracciones a la
Ley Penal, la misma que serd derivada inmediatamente a la comisaria para los
procedimientos de Ley, en casos de hechos flagrantes sobre infracciones a la Ley Penal,
adoptara el procedimiento basico de perennizarian de la escena y la comunicacion a la
comisaria del sector y fiscalia competente.

En forma diaria dara cuenta a la DIVPOCOM REGPOL CUSCO, sobre la labor realizada en
la Institucion Educativa.

Desarrollara coordinaciones con el Comité de Convivencia y Tutoria Escolar, orientando a
salvaguardar el normal desarrollo escolar para una convivencia pacifica sin violencia.

Participaré en los programas preventivos que desarrolle la Policia Nacional del Pert en la
Institucion Educativa (BAPES, Policia Escolar y Patrullas Juveniles) asi como participar
brindando charlas en la Escuela de Padres.

Implementaré medios de comunicacion virtuales y fisicos a los directivos de la Institucion
Educativa, comisaria, SPC y DIVPOCOM REGPOL CUSCO.

En caso de desercion y ausentismo escolar, coordinara con los auxiliares de educacion para
tomar las acciones pertinentes.

Prevenir y cesar toda forma de violencia escolar al interior de la Institucion Educativa y fuera
de ella, brindando auxilio inmediato a los estudiantes agredidos solicitando apoyo a la
comisaria de sector.

Previa coordinacion con el director o auxiliar de educacion, los promotores policiales, podran
dictar charlas de orientacion en las Instituciones Educativas donde estan asignados.

A peticion del director o auxiliar de educacion, los promotores canalizaran la denuncia de
estudiantes implicados en casos de violencia.

Los promotores policiales, coordinaran con el personal de promotores policiales de otras
Instituciones Educativas, para prevenir acciones delictivas juveniles (Micro TID, pandillaje y
delincuencia juvenil).

Otras asignaciones que la DIVPOCOM REGPOL CUSCO, dispongan de acuerdo con los
objetivos y propésitos establecidos por la presente directiva.

Para el cumplimiento y desarrollo de la presente directiva, se constituyen dos comisiones
integradas conforme a continuacion se detalla:

COMISION CENTRAL

Mg.

Gral. PNP

Crnl. PNP

Heraclio VALENCIA SALCEDO
Gerente Regional de Educacion Cusco

Julio César BECERRA CAMARA
Jefe de la Region Policial Cusco

Carlos Enrique CARDENAS BERNAOLA
Jefe DIVOPUS - Cusco
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COMISION EJECUTIVA

Crl.PNP : Carlos Enrigue ARROYO ABARCA
Jefe DIVPOCOM REGPOL CUSCO

SS. PNP David HUAMANI YABARRENA
Jefe DEPARTAMENTO DE PROTECCION DE NNA DIVPOCOM CUSCO

ST1. PNP Justo Horacio CORTEZ ESTRADA
Jefe DEPPESC DIVPOCOM CUSCO

Dra. :  Paula PATRICIA LUKSIC GIBAJA
Directora de Gestion Pedagégica

Prof. : Raul RIVAS MIRANDA
Especialista de la Unidad de Tutoria, Orientacion Educativa

Prof.a : Yudit ORMACHEA VILLAFUERTE
Especialista de Educacion Secundaria

Vi.  DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1  El Gerente Regional de Educacion, otorgara Resolucion de Reconocimiento y Felicitacion, al
personal de la Policia Nacional del Peru, que desempefia las funciones de promotores policiales,
que hayan demostrado destacada labor durante el afio 2025; cumpliendo con lo establecido en el
presente acuerdo previo informe documentado del director de la Institucion Educativa y el equipo
de la Division de Policia Comunitaria de la Region Policial Cusco.

7.2 Los aspectos no contemplados en el presente acuerdo seran resueltos por la Comision Ejecutiva
en coordinacién con la Unidad de Tutoria, Orientacion Educativa y Convivencia de la Gerencia
Regional de Educacion de Cusco.

Cusco, 04 de marzo del 2025

GERENCIA REGIORAL
Xy DEEDUCACION

Archivo
Ce.
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ACUERDO BISECTORIAL N° 002, -2025-GR-C/GEREDU- REGION POLICIAL -CUSCO 2025

. NORMAS PARA LA ORGANIZACION, CAPACITACION, ASESORAMIENTO Y EVALUACION DE LA
- POLICIA ESCOLAR Y BAPES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS DEL
AMBITO DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.

l.  FINALIDAD

: M;\\* Establecer normas y procedimientos técnicos para que las Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL) en
%4 coordinacion con el equipo técnico de la Divisién de Policia Comunitaria REGPOL CUSCO, establezcan
;i acciones para la planificacion, organizacion, ejecucién y evaluacion del programa de policia escolar y
BAPES, en las Instituciones Educativas piblicas y privadas del ambito de la Gerencia Regional de
Educacion Cusco, durante el afio escolar 2025.

OBJETIVOS
2.1. OBJETIVOS GENERALES

Promover y fortalecer la participacion efectiva de los estudiantes en el proceso de planificacion y
organizacion de la policia escolar, en las Instituciones Educativas publicas y privadas del ambito de la
Gerencia Regional de Educacion de Cusco.

@% 2.2.OBJETIVOS ESPECIFICOS

AR . . . . g . e
S b é\/ 1. Incentivar y motivar en los estudiantes actitudes de patriotismo, civismo, respeto y
reconocimiento de los simbolos patrios y héroes nacionales.

2. Promover y afianzar los valores socioculturales, en los docentes y estudiantes elevando la
cultura de prevencion y proteccion integral del educando en las Instituciones Educativas.

3. Sensibilizar y lograr la participacion efectiva de las Instituciones Educativas publicas y privadas y
gobiernos locales, en las acciones de prevencion del consumo indebido de drogas (legales o
ilegales), violencia familiar, seguridad vial, desercion escolar y educacion en respeto y valores.

4. Promover la participacion responsable de la comunidad educativa en las acciones de
organizacion, capacitacion, ejecucion y evaluacion de la policia escolar.

ll. BASE LEGAL

3.1 Constitucion Politica del Peru.

3.2 Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

3.3 LeyN° 29944, Ley de la Reforma Magisterial

34 Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion, modificada por Ley N° 26510.
3.5  Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

3.6 Ley N° 27337, Ley del Codigo del Nifio y de los Adolescentes

3.7 LeyN® 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana

3.8 Ley N° 29719, Ley que promueve la Convivencia sin violencia en las II.EE.
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39 LeyN° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las Mujeres y los

integrantes del grupo familiar.

3.10 D.Leg. 1267-2016, Ley de la Policia Nacional del Per(

3.11 D.Ley, 22095, Ley de Represion contra el Tréfico llicito de Drogas

3.12 D.S.N°011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de Educacion

3.13 D.S.N° 001-2015-ED, Manual de Organizacion y Funciones Ministerio de Educacion.

314 D. S. N° 004-2018 - MINEDU “Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar, la

Prevencion y la Atencion de la Violencia contra Nifias, Nifios y Adolescentes”

345 D. S. N° 013-2022-MINEDU que aprueba los “Lineamientos para la promocion del bienestar

socioemocional de las y los estudiantes de la Educacion Basica”.

3.16 Resolucién Ministerial N° 821-51/ED Reglamento de la Policia Escolar.

3.17 Resolucion Ministerial N° 189-2021 - MINEDU, "Disposiciones para los Comités de Gestion

3.18 Resolucion Ministerial N°066-2018-MINEDU, Norma Técnica "Orientaciones para la constitucion -

Escolar en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica"

de las Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE) en las instituciones educativas Educacion Basica”

3.19 Resolucion Viceministerial N° 212-2020-MINEDU, Normas que aprueba los “Lineamientos de

Tutorfa y Orientacion Educativa para la Educacion Bésica”

3.20 Resolucidn Ministerial N° 556-2024-MINEDU, Aprueba la Norma Técnica denominada "Norma

Técnica para el Afio Escolar en las instituciones y programas educativos piblicos y privados de la
Educacion Basica para el afio 2025".

3.21  Plan de Trabajo Anual 2025 de la Division de Policia Comunitaria de la REGPOL CUSCO.

IV. ALCANCE

4.1. Gerencia Regional de Educacion de Cusco

4.2. Unidades de Gestion Educativa Local

4.3. Direccion de Gestion Pedagégica de la Gerencia Regional de Educacion
4.4. Region Policial Cusco.

4.5, DIVPOCOM-REGPOL Cusco.

4 6. Unidad de Tutoria y Orientacion Educativa.

4.7. Secciones de Policia Comunitaria del ambito de la Region Policial Cusco.

4 8. Instituciones educativas publicas y privadas del &mbito de la Gerencia Regional de Educacion.

V. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 Los directores de las Unidades de Gestion Educativa Local y de las Instituciones Educativas publicas

y privadas de educacion primaria, secundaria y educacion alternativa, son responsables en promover,
motivar. organizar, capacitar, asesorar y garantizar la participacion activa de los educandos de las
instituciones educativas del &mbito.
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5.2 Las Unidades de Gestion Educativa Local, por intermedio del Area de Gestion Pedagdgica, en
coordinacion con la Region Policial Cusco, mediante la Division de Policia Comunitaria de Ia REGPOL
CUSCO, mediante de las secciones de Policia Comunitaria de la Region Policial Cusco, estableceran
acciones de planificacion, organizacion, ejecucién y evaluacion del programa preventivo en la
capacitacion y asesoramiento de la policia escolar en los niveles de educacion primaria, secundaria y
basica alternativa del &mbito de la Gerencia Regional de Educacién de Cusco.

5.3 Los directores de las Instituciones Educativas publicas y privadas del ambito de la Gerencia Regional
de Educacion de Cusco son los directos responsables en el cumplimiento de lo establecido en Ia
presente directiva.

: "'~DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Los seminarios, talleres de capacitacién y asesoramiento en las Unidades de Gestion Educativa Local,
seran ejecutados por el equipo de promotores SPC, de las Comisarias PNP del ambito de la Region
Policial Cusco, en coordinacion con la Unidad de Tutoria, Orientacién Educativa de la Gerencia
Regional de Educacion Cusco y el Area de Gestion Pedagégica de las UGEL.

Para la planificacion, organizacion de la policia escolar y autoproteccion escolar estan comprendidas
las Instituciones Educativas del nivel de educacién primaria y secundaria de educacion bésica reqular
y centro de educacion basica alternativa del mbito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco.

El equipo de promotores de la SPC PNP, elaborara y distribuira a las Instituciones Educativas publicas
y privadas el reglamento de la policia escolar.

Para la ejecucion y cumplimiento de la presente directiva, se conformara las comisiones como se
indica:

COMISION CENTRAL.
Mg. : Heraclio VALENCIA SALCEDO
Gerente Regional de Educacion Cusco
Gral. PNP : Julio César BECERRA CAMARA
Jefe de la Regién Policial Cusco
Crnl. PNP : Carlos Enrique CARDENAS BERNAOLA
Jefe DIVOPUS - Cusco
COMISION EJECUTIVA,
Crnl. PNP : Carlos Enrique ARROYO ABARCA
Jefe DIVPOCOM REGPOL CUSCO
Dra. : Paula PATRICIA LUKSIC GIBAJA
Directora de Gestion Pedagdgica
Prof. : Raul RIVAS MIRANDA
Especialista de la Unidad de Tutoria, Orientacién Educativa
Prof. : Yudit ORMACHEA VILLAFUERTE
Especialista de Educacion Secundaria
! Haga maos Plazoleta Santa Catalina
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SS. PNP ; David HUAMANI YABARRENA
Jefe DEPARTAMENTO DE PROTECCION DE NNA DIVPOCOM CUSCO

ST1. PNP : Justo Horacio CORTEZ ESTRADA
Jefe DEPPESC DIVPOCOM CUSCO

ST1.PNP ; Lizbeth BACA ALANOCA
Encargada del Programa Policia Escolar

S1PNP : Estefany Cleyda ACOSTA APAZA
Encargada del Programa Patrulla Juveniles

S2. PNP : Shirley ROCHA VERA
Encargada del Programa Club de Menores Amigos de la PNP

S2. PNP : Ruth Yurema FIGUEROA MUNOS
Encargada del Programa BAPES.

ENLACES

e DIVPOL La Convencién

e DIVPOL Sicuani

e Comisaria Sectorial Anta

e Comisaria Sectorial Acomayo

e Comisaria Sectorial Urubamba

e Comisaria Sectorial Quispicanchi

e Promotores: SPC de la REGPOL CUSCO.

\

6.5 En las Unidades de Gestion Educativa Local, asi como las Instituciones Educativas del ambito de la
Gerencia Regional de Educacién Cusco, se conformara la comision ejecutiva de la Policia Escolar.

6.6 En las Instituciones Educativas del &mbito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco, a partir del
17 de marzo del 2025, se podra realizar los actos de instalacion, imposicién y juramentacion de la
policia escolar, con la participacion de autoridades locales, docentes y padres de familia, conforme a
las disposiciones legales emitidas por el gobierno central y regional.

6.7 El equipo de promotores de las SPC, de la PNP, durante el presente afio escolar, en coordinacion con
la Unidad de Tutoria y Orientacion Educativa de la GEREDU y la UGEL desarrollaran las siguientes
actividades:

e Seleccion, formacion e instruccion de la policia escolar.

o Conformacion y capacitacion de Brigadas de Autoproteccion Escolar (BAPES), conformado por los
padres de familia de las diferentes instituciones educativas.

o Organizar el acto de imposicion, juramentacién y desfile de la policia escolar a nivel, distrital,
provincial y regional.

! Ha amaos Plazoleta Santa Catalina
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Seminario taller en temas de violencia familiar y sexual, bullying, alcoholismo, drogas (Legales e
ilegales), seguridad ciudadana, cultura de valores, derechos humanos, desercién escolar y otros
inherentes a los educandos.

*  Actos conmemorativos con ocasion de aniversario a la policia escolar el 17 julio de 2025, con
programa especial en cada institucion educativa.

VII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1. Los directores de las Unidades de Gestién Educativa Local del ambito de la Gerencia Regional de
Educacion Cusco, otorgaran la resolucion de reconocimiento y felicitacion al personal docente,
instructores responsables del programa de la policia escolar, que hayan demostrado destacada labor
durante el afio 2025 cumpliendo a lo establecido en el presente acuerdo bisectorial, previo informe
documentado del director de la institucion educativa y el equipo de la Divisién de Policia Comunitaria
de la Region Policial Cusco.

7.2. Los aspectos no contemplados en el presente acuerdo seran resueltos por la Comision Ejecutiva en
coordinacién con la Unidad de Tutoria, Orientacién Educativa y Cultura de la Gerencia Regional de
Educacion de Cusco.

Cusco, 04 de marzo del 2025

Gerente Regional de Educacion Cusco

Archivo
C.c.
HVS/PPLG/rrm
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ACUERDO BISECTORIAL N° 003 -2025-GR-C/GEREDU-REGION POLICIAL-CUSCO 2025

4~ NORMAS PARA ACCIONES DE ORIENTACION EN PREVENCION, TRATA DE PERSONAS, USO INDEBIDO

[ Nege ‘DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (DROGAS), PANDILLAJE JUVENIL, BULLING, VIOLENCIA FAMILIAR,
W jif%Al;:COHOLISMO, DESERCION ESCOLAR Y CONFORMACION DE PATRULLAS JUVENILES DE

%J@URIDAD CIUDADANA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y PRIVADAS DEL AMBITO

2 DE LA GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO.

FINALIDAD

Establecer normas que orienten el proceso de planificacion, organizacion, ejecucion y evaluacion de
@  charlas v talleres de orientacion en acciones de prevencion; trata de personas, uso y abuso de sustancias
2} psicoactivas (drogas), pandillaje juvenil, bullying, violencia familiar, conformacion de patrullas juveniles de
' seguridad ciudadana en las instituciones educativas del ambito de la Gerencia Regional de Educacion
Cusco, en el marco de convenio entre el Ministerio de Educacion y Ministerio del Interior.

Il. OBJETIVOS
2.1, OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y elevar el desarrollo de capacidades en los estudiantes, a través de acciones de
orientacion en temas de “Trata de personas, uso y abuso de sustancias psicoactivas (drogas),
pandillaje juvenil, bullying, violencia familiar, seguridad ciudadana y conformacion de patrullas
juveniles” en las Instituciones Educativas del ambito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco.

~.. 2.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Promover y afianzar los valores socioculturales en docentes y educandos, elevando la cultura de
prevencion y proteccion integral del educando.

2. Fomentar la practica de estilos de vida saludables y afianzar los valores socioculturales en los
docentes y estudiantes, elevando su identidad cultural.

3. Propiciar y garantizar la participacién organizada de la comunidad educativa en temas de
proyeccion social y acciones de prevencion.

lll. ALCANCES

3.1. Gerencia Regional de Educacion de Cusco

3.2. Unidades de Gestion Educativa Local

3.3. Direccion de Gestion Pedagdgica de la Gerencia Regional de Educacién Cusco

3.4. Unidad de Tutoria y Orientacién Educativa de la Gerencia Regional de Educacion Cusco
3.5. Region Policial Cusco

3.6. REGPOL CUSCO/DIVPOCOM

3.7. Secciones de Policia Comunitaria del ambito de la Region Policial Cusco.

3.8. Instituciones Educativas Piblicas y Privadas del ambito de la Gerencia Regional de Educacién.

! = ag amos Plazoleta Santa Catalina
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IV. BASE LEGAL

4.1.
42.
43.
44.
45.
4.6.
4.7.
48.
49.

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.

4.15.

4.16.
4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

Constitucion Politica del Perd.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial

Ley N° 25762, Ley Orgénica del Ministerio de Educacion, modificada por Ley N° 26510.
Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Ley N° 27337, Ley del Cédigo del Nifio y de los Adolescentes

Ley N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana

Ley N° 29719, Ley que promueve la Convivencia sin violencia en las I.EE.

Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las Mujeres y los
integrantes del grupo familiar.

D. Leg. 1267-2016, Ley de la Policia Nacional del Pert

D. Ley, 22095, Ley de Represion contra el Tréfico llicito de Drogas

D.S. N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de Educacion

D.S. N° 001-2015-ED, Manual de Organizacion y Funciones Ministerio de Educacion.

D. S. N° 004-2018 - MINEDU “Lineamientos para la Gestion de la Convivencia Escolar, la"

Prevencion y la Atencion de la Violencia contra Nifias, Nifios y Adolescentes”

D. S. N° 013-2022-MINEDU que aprueba los “Lineamientos para la promocion del bienestar
socioemocional de las y los estudiantes de la Educacion Basica”.

Resolucion Ministerial N° 821-51/ED Reglamento de la Policia Escolar.

Resolucién Ministerial N°© 189-2021 - MINEDU, "Disposiciones para los Comités de Gestion
Escolar en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica"

Resolucion Ministerial N°066-2018-MINEDU, Norma Técnica "Orientaciones para la constitucion
de las Brigadas de Proteccion Escolar (BAPE) en las instituciones educativas Educacion Basica”

Resolucion Viceministerial N° 212-2020-MINEDU, Normas que aprueba los “Lineamientos de
Tutoria y Orientacion Educativa para la Educacion Basica”

Resolucion Ministerial N° 556-2024-MINEDU, Aprueba la Norma Técnica denominada "Norma
Técnica para el Afio Escolar en las instituciones y programas educativos publicos y privados de la
Educacion Basica para el afio 2025".

Plan de Trabajo Anual 2025 de la Division de Policia Comunitaria REGPOL CUSCO

V. DISPOSICIONES GENERALES

SN

La Gerencia Regional de Educacion a través de la Direccion de Gestion Pedagogica, Unidad de
Tutorfa y Orientacion Educativa y la Region Policial Cusco a través de la Divisién de Policia
Comunitaria de la REGPOL Cusco, son responsables de la planificacion, organizacion, ejecucion y
evaluacion de charlas y talleres de orientacion en acciones de trata de personas, uso y abuso de
sustancias psicoactivas (drogas), pandillaje juvenil, bullying, violencia familiar y conformacion de
patrullas juveniles de seguridad ciudadana en las instituciones educativas del ambito de la Gerencia
Regional de Educacion Cusco.

SR
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5.2. La REGPOL CUSCO, a través de la Divisién de Policia Comunitaria es responsable de las acciones
de orientacion en las Instituciones Educativas del ambito de la Gerencia Regional de Educacion
Cusco.

. Los directores de las Instituciones Educativas son responsables en promover, motivar y organizar la
participacion activa de los estudiantes en las charlas y talleres de orientacion, programados en su
institucion.

. Las acciones de orientacién sobre los temas programados estén dirigidos a estudiantes de

Instituciones Educativas publicas y privadas del 4mbito de la Gerencia Regional de Educacién de
Cusco.

. Los directores de las Instituciones Educativas del ambito de la Gerencia Regional de Educacion del
Cusco brindaran apoyo y las facilidades del caso. al personal policial de la REGPOL CUSCO,
responsables de las exposiciones de los temas programados.

VL. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Participaran en el desarrollo de acciones de orientacion, sobre temas de trata de personas, uso y
abuso de sustancias psicoactivas (drogas), pandillaje juvenil, bullying, violencia familiar y seguridad
Ciudadana, en las Instituciones Educativas del ambito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco.

6.2 En las provincias del &mbito regional, los directores de las Unidades de Gestion Educativa Local
(UGEL) y los directores de las Instituciones Educativas de educacién bésica, para el desarrollo de
las acciones de orientacion, coordinara con los gobiernos locales y los promotores de las SPC de la
Policia Nacional del Peru.

Para el cumplimiento y desarrollo del presente acuerdo bisectorial, se constituye la comision
integrada por los profesionales, que a continuacién se detalla:

Heraclio VALENCIA SALCEDO
Gerente Regional de Educacién Cusco

Gral. PNP : Julio César BECERRA CAMARA
Jefe de la Region Policial Cusco
Crnl. PNP : Carlos Enrique CARDENAS BERNAOLA
Jefe DIVOPUS - Cusco
COMISION EJECUTIVA
Crnl. PNP : Carlos Enrique ARROYO DURAND
Jefe DIVPOCOM REGPOL CUSCO
Dra. : Paula PATRICIA LUKSIC GIBAJA
Directora de Gestion Pedagogica
Prof. : Raul RIVAS MIRANDA
Especialista de la Unidad de Tutoria, Orientacién Educativa
Prof.2 : Yudit ORMACHEA VILLAFUERTE
Especialista de Educacion Secundaria
! H a 9 amos Plazoleta Santa Catalina
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SS. PNP g David HUAMANI YABARRENA
Jefe DEPARTAMENTO DE PROTECCION DE NNA DIVPOCOM CUSCO

ST1. PNP : Justo Horacio CORTEZ ESTRADA
Jefe DEPPESC DIVPOCOM CUSCO

ST1.PNP ; Lizbeth BACA ALANOCA
Encargada del Programa Policia Escolar

S1PNP : Estefany Cleyda ACOSTA APAZA
Encargada del Programa Patrulla Juveniles

S2. PNP o Shirley ROCHA VERA
Encargada del Programa Club de Menores Amigos de la PNP

S2.PNP : Ruth Yurema FIGUEROA MUNOS
Encargada del Programa BAPES.

ENLACES

e DIVPOL La Convencion

o DIVPOL Sicuani

e Comisaria Sectorial Anta

e Comisaria Sectorial Acomayo

e Comisaria Sectorial Urubamba

e Comisaria Sectorial Quispicanchis

e Promotores: SPC de la REGPOL CUSCO.

6.4 EI monitoreo y supervision del desarrollo de las acciones de orientacion, es de responsabilidad de la
Gerencia Regional de Educacion, a través de la Unidad de Tutoria y Orientacion Educativa,
Especialista de Tutoria, Orientacion Educativa de las UGEL y la REGION POLICIAL CUSCO, a través
de la DIVPOCOM REGPOL CUSCO.

6.5 Los contenidos a desarrollarse en las charlas y talleres de Orientacion es el siguiente:
Trata de personas.

Uso y abuso de sustancias psicoactivas (drogas).

Pandillaje juvenil.

Bullying.

Violencia familiar.

Alcoholismo.

Desercion escolar.

@ ~ o 2 o T W

h. Seguridad ciudadana.

6.6 El equipo de promotores de las SPC de la PNP adicionalmente presentara a la Unidad de Tutoria y
Orientacion Educativa de la GEREDU de Cusco, el cronograma de actividades y la ruta de los talleres
de orientacion, para las Instituciones Educativas del ambito regional.

LY
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6.7 Los promotores de las SPC, de la Region Policial Cusco , durante el presente afio escolar, en
coordinacion con la Unidad de Tutoria y Orientacion Educativa de la GEREDUVC yla UGEL a fin de
que desarrollen la seleccion, formacién e instruccion de la Patrullas Juveniles, con seminarios de
capacitacion en temas de violencia familiar y sexual, bullying, alcoholismo, drogas (legales e ilegales),
seguridad ciudadana, cultura de valores, derechos humanos, desercion escolar y otros inherentes a los
educandos.

La Gerencia Regional de Educacion, concluido las acciones y los talleres de orientacion, otorgara
resolucion de felicitacion, al personal de la Division de Policia Comunitaria de la REGPOL Cusco, y
promotores de las secciones de policia comunitaria que destaquen en el desempefio de sus funciones,
previo informe del responsable, con evidencias y documentos pertinentes.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1 Los directores de las Instituciones Educativas de educacion basica brindaran todas las facilidades
requeridas al personal especializado de la DIVPOCOM REGPOL Cusco y a los promotores de las
SPC del ambito de la REGPOL Cusco, en el ambito de la Gerencia Regional de Educacion Cusco.

7.2 El equipo de promotores de las SPC de la REGPOL CUSCO. una vez concluida con el cronograma
de trabajo en las Instituciones Educativas, remitiran a la DIVPOCOM REGPOL CUSCO, afin de que
emita un informe detallado y documentacion del trabajo realizado a la Gerencia Regional de
Educacién de Cusco.

7.3 Los aspectos no contemplados en el presente acuerdo seran resueltos por la comision ejecutiva en
coordinacion con la Unidad de Tutoria, Orientacion Educativa y Cultura de la Gerencia Regional de
Educacién de Cusco.

Cusco, 04 de marzo del 2025

POLICNS B! i
~Jiilio César BECERRA CAMARA

'

g. Heraefio VALENCIA SALCEDO
W egional de Educacion Cusco

Archivo
Ce.
HVS/PPLG/rrm

! H a g amos Plazoleta Santa Catalina

! Distrito de Cusco, Cusco — Pert
ig H |STO RlA https:l/s/tvl:j;?w.;el:lest;;cu;l;Z?gob;)rz



FREN
S S R, S0 o (et A o T T A
R e S e R e e
LA e | . o S T -k T T o R ey

ST Al s g i) ,:\=',~.=u¥ 5*! tn’ f aeRilTs

& PR rmxw. sl gt e ;;;1 SERdniesly D

3"‘

T ] v*:«"? aivny & eg!ﬂl RERE e ot
U S MR PSR U S LA S f’ﬂ!-"»‘m"tﬁ?;
nj'{ J_~'~'$ 5t s px“ I"||‘llﬂ et s >

St K";Iﬁiiy‘.'t.\.'ﬂ" J ety B o

Rz "i‘"\.-‘. gl

R e s S

DT i ot R e el Al i S
sl aen RrEIREED LD S PTEOTRe B0 5D STy
SRS TR e A T | BReTRa et et ey

3

L

SARATRIRS NGD SRGIEERET

e N T SR e R et St~ B
I e e i R L R RO R

:.‘-‘z T :l [0 T

ahrsialages iannses B aghneunen

e mm;aw;‘i}ssﬂ 5t et anckeib ged T

i el -aiPEe o AEST | S o BT sl N 9;** sh sodtamd 20l 1.3
1 A a3 4 e '5

=

: gl o5 ‘w')_‘yi P e.rﬁ_:img, {1 RO
& 1 =l iy . N b
b0 etk S s o eI Bk Ogiupe 5 - 5
R4 a0 I RO T PO i ; rZ:,‘—s': ?ﬂ.'.;.‘ A -r"'ﬂ"*fﬁ?él" "Q-i s h“,ﬁ@?)ﬂ G
) B ACE st ] ) e P
) " bansst ol - pheglissn (fabak 1 )2 Sirehaiey SR T, RIS

W B e H 3

e sl ndiainde et ko G Tie EU SR inaase 5 e B ﬁm@ﬁ =3 ShiasgHs 20l
o o . el o : i s Hoload Ll oy el

Dowi el alentd

25U

&%

oD .ETL S R 'I"“ pr
rEer rr et sl ek

Sirh

(03

W" ’a‘ln:-- [}

Ay R I b o e = U i 5 PP o Y o o ST

o SR T O L R

et s e B ik

S Cirmenii RN

ONTE

L -
. 5
[ o = e

.

ﬁ%%?%%&%i

i e

L B

’
‘,.%4




