Sisterna integrado de Gestion Fecha:  5/06/2024
Modulo de Logistica Hora : 10:00:00
SOLICITUD DE COTIZACION N° 080

UNIDAD EJECUTORA : 300 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
NRO. IDENTIFICACION : 796
Sefiores: R.U.C.
Direccidn:
Telefono: Fax:
Nro. Cons.: Fecha: 5/06/2024 Documento:
Concepto: SERVICIO DE LOCACION DE SERVICIOS PARA SERVICIO DE ESPECIALISTA EN INVESTIGACION IESP ACOMAYO

CANTIDAD UNIDAD PRECIO

DESCRIPCION PR TOTAL
REQUERIDA | MEDIDA c RTARD ECIO
1 SERVICIO  |SERVICIO ESPECIALIZADO DE APOYQ EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA
SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA ADJUNTO
TOTAL

Las cotizaciones deben estar dirigidas a GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

Condiciones de compra
- Forma de pago:
- Garantia:
- La cotizacion debe incluir 1L.G.V.

- Plazo de entrega [ Ejecucion del servicio:

- Tipo de moneda:
- Validez de Ia cotizacion:
- Remitir junto con su cotizacion

la declaracion jurada y Pacto de Integridad, debid firmadas y

- Indicar su razén social, domicilio fiscal y nimero de RUC

Atentamente;




ANEXO N° 01

: TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE LOCACION

Area Usuaria

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA * ACOMAYO"

Tipo de Servicio de
<confratar;

Servicio Profesional - ESPECIALISTA EN INVESTIGACION

Denominacién del
Servicio

Servicio para brindar seporte a la unidad de investigacion e innovacion

[

Objetive de la
conlratacién:

IMPLEMENTACION ¥ OPERACION DE UNIDAD DE INVESTIGACION EINNOVACION

Finalidad Publica

PUBLICA "ACOMAYO"

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MEJO

RA PARA LA GESTION INSTITUCIONAL E INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION DE EDUCACIGN SUPERIOR PEDAGOGICA

Descripcién del
serviclo a realizar:

Cenforme al tipe de escenario de intervencin

-4

Perfil del contratista

Formacion Basica - Especialidad [Grado o titulo}

Educacién o Ciencias Sociales o Estadistica o Economia

De preferencia con estudios de Maesti
Investigacién
Grado y/o litulo debe estar registrado en SUNEDU o en la DRE/GRE correspondiente

en Ed i&n o estud

de Maestria en

Ofros Requisitos de Formacion (Especializacion, cursos, diplomades)

En Investigacién y/o Metodologia de |a Investigacién

(en afios)

Experiencio profesional

general Administracidn publica y/o privada

Experiencia especifica Experencia especifica en docencia en
cducacion superior y/o en investigacién En ol caso de la
experiencia en investigacion, presentar constancios o cerfificados 1
que evidencien el trabajo realizado, como coordinador,
responsable o como parte de un equipo de investigacién (en afios)

Plazo de ejecucion
del servicio

El plozo total del servicio en meses
|CALENDARIO es de hasta:

7 meses

MNota: La fecha de inicio del servicio
caso las fechas de inicio v fin (de los

(del primer enfregable) serd en funcién a lo indicado por el dren usuario, o al dia siguiente de nofificada lo orden, en cuyo
entregables) podrian ser modificadas, manteniendo o plazo total de ejecucidn.

N Entregables

Fecha Inicio

Fecha Fin

Especificar el producto a enfregar

1"ENTREGABLE

A partir de la
notificacion del
conirato © la Orden
de servici

30/06/2024

I Informe documentado de las acciones realzados para la implementacién y/o gestién del repositorio institucional ¥ de
la biblioteca virtual, del periodo mayo a junio.

2. Informe documentado de occiones reclizadas para el fortalecimiento y acompanamiento de la implementacion de
la palitica de investigacian institucional,

3. Informe documentado sobre los acciones relacionadas con la gestién de la investigacion e innovacién, solicitadas
por el directar general de la EESP y/o la DIFOID, corespondients al mes de junio [que incluya evidencios escritas y
visuales y estadisticas, enire ofros),

2° ENTREGABLE

31/06/2024

29/07/2024

1. Informe documentado de acciones de fortalecimiento de las competencias investigativas de los docentes
formadoeres, del periodo mayo a julio

2. Informe documentado de acciones de evaluacion y/o de lo propuesta de actualizacian ¥/o propuesta de mejora de
la politica de investigacion institucional

3. Informe documentado sobre los acciones relacionados con la gestion de la investigacion & innovacion, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de julio [que incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, entre otros).

3% ENTREGABLE

30/07/2024

29/08/2024

1. Informe documentado de los acciones de Implementacion y actudlizacién del repositorio institucional y de la
biblioteca virtual, del periodo julio a ogosto,

2. Informe documentado del proceso de consulia o de elaboracién y revisidn con diversos actores de lo comunidad
educativa, de la propuesta de actualzacidn y/o propuesta de mejora de la politica de investigacion institucional,

3. Informe documentado sobre las acciones relacionadas con la gestion de la investigacion e innovacion, solicitadas
por el diractor genoral de la EESP v/o la DIFOID, corespondiente al mes de agoste {que incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticas, entre otros).

4% ENTREGABLE

30/08/2024

30/09/2024

1. Informe documentado de acciones realzadas para el fomento y acompafiamients del desarrollo de la investigacion
e innovacién a nivel de FID. desarrolle profesional vio formacién continua (de ser el coso], del periodo okl a setiembre.
2. Inferme documentado de acciones de difusian de los resultades de las investigaciones institucionales, del periodo abril
a sefiembre,

3. Informe documentado sobre las acciones relacionodas con la gestion de la investigacion e innovacion, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID, conespondiente al mes de seliembre {que incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, entre otros),

5° ENTREGABLE

1/10/2024

31/10/2024

1. Informe documentado de acciones de seguimiento a egresados en |a obtencisn del grado o titulo, del periodo abril
a octubre,

2. Informe documentado de las acciones de implementacion, actualizacion y monitoreo del funcionamiento del
repositorio institucional v de la biblioteca virtual, del perindo setiembre o octubre.

3. Informe documentado sobre los acciones relacionadas con la gestién de la investigacisn e innovacian, solicitadas
por el director general de la EESP y/o la DIFOID. comespondiente al mes de octubre [que incluya evidencias escritas ¥
visuales y estadisticas, enfre atros),

6" ENTREGABLE

1411/2024

1/12/2024

1. Informe de sistematizacion de trabgjos de investigacion de egresados y docentes, del periodo abril a noviembre.

2. Inferme documentado de accionas realizadas pora el fomento v acompanamiento del desarrollo de la investigocion
e innovacién a nivel de FID, desarrolio profesional y/o fermacién continua [de ser al casol, del periodo octubre a
noviembre.

3. Informe documentado sobre las accionas relacionadas con la gestion de la investigacion e innovacién, solicitadas
por ¢l director general de la EESP y/o la DIFOID, corespondiente al mes de noviembre [que incluya evidencias escritas y
visuales y estadisticas, entre ofros).




7% ENTREGABLE

1. Informe documentado de acciones de fortalecimiento de las competencios investigativas de los docentes
formadores, del periodo agosto a diciembre.

2. Informe documentado de acciones de difusion de los resultados de los investigacionss institucionales, del periodo
octubre o diciembre,

3. Informe documentado sobre los acciones relacionadas con la gestion de la investigacion e innovacion, solicitadas
por el director general de la EESP v/o la DIFOID, correspondiente al mes de diciembre (que incluya evidencios escritas y
visuales y estadisticas, entre otros).

2/12/2024 31/12/2024

LOS ENTREGABLES DEBERAN SER REMITIDOS POR MESA DE PARTES DE LA GEREDU CUSCO PREVIO

INFORME DE CONFORMIDAD DEL AREA USUARIA

Modalidad de
prestacion del
Servicio

PRESENCIAL

Lugar donde se
prestard el servicio:

Sede Jr. San Martin /N Acomayo

Provincio/ Departamento Acomayo Cusco

Condiciones y
\modalidad de page:

* El costo fotal del servicio incluye todes los impuestos de ley, seguros, fransparte, inspecciones, pruebas, asi como cualquier ofro conceplo que pueda tener
incidencia sobre el mismo.

* La conformidod deberd ser emitida dentro de un plaze méximo de siete (7] dias de presentado el entregable.

* Luegeo de emitida la conformidad por cada enfregable presentado. el pago se realizard conforme las cuotas definidas en los documenteos de contratacion

* Bl pago deberd efectuarse dentro de un plazo maxims de diez {10] dias de emitida la conformidad.

Coordinacian,
supervision y
conformidad del
servicio:

13

Area usuaria: INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA "ACOMAYO"

Cargo del responsable que dard la
conformidad (nivel jerérquico minimo
dasde Jefe/Direcior de Oficina)

Direcctor del IEESFP "ACOMAYO"

Plazo maximo de

El conlratista es responsable por la calidad ofrecida

14|responsabilidad del ¥ por los vicios ocultos de los servicios ofertades por un plazo no menor de un (01) ofo contade a portir de
la conformidad otorgada por la entidad.
contratista:
15| Propiedad Intelectual; El locador de servicios a ser contratado, no tendré ningun titule, patente u otros derechos de propiedad en ninguno de los documentos preparados con los

fondos del MINEDU, Tales derechos pasaran a ser propiedad del MINEDU, Area Usuaria y Unidad Ejecutora,

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto de la contratatacion, la Entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cado dia de atraso.
Lo penalidad se oplica automaticamente vy se calcula de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad dioria = _0.10 x monto vigente

F x plazo vigente en dias

de |as portes

1 Sobre la Declaracion
Jurada de Intereses

16|Penalidad por mora: Daonde F tiene los siguientes valares:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta {60] dias, para bienes y servicios: F 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenia (40) dias, para bienes ¥ servicios: F = 0.25
Nota: Bl monto como el plazo se refieren, segin correspanda, al monto de lo contratacion o, en caso que estos invelucraran abligocionas de entregas
parciales. a la prostacion individual que fuera materia de retraso.
Esta penalided puede alcanzar un rmonto méaximo equivalente al diez por ciente [10%) del monto de la contratacién,
Ellocador de servicios o ser contratado deberd contar, de comesponder de acuerdo a la naturaleza de su prestacion con:
* Equipo de Cémputo
Ot o iR * Conectividad u_l‘nternet para realizar las cc‘?ivi_dudes seﬁclqc_ius en el In'umerai 6 del presente documento.
17] dticionalas G * Software c_:clucluc:do que evu_he r:nc_:ques. perdida o fuga de j‘nfcrmucmn. s .
i . * Constancia vigente del cuestionario de salud durante el periodo de la prestacion del servicio.
observaciones: En caso deba asistir presencialmente, adicionalmente deberd contar con:
* Todos los implementos de seguridad indicadas por el MINEDU en sus pratocolos.
* Cuestionario de salud hobilitado para acceso presencial al MINEDU
Cuclquiera de los partes de manera unilateral podrd dor por concluide la orden de servicio, sin medior expresién de causa, siempre que dicha resclucion
obedezca a razones de caso fortuite, fuerza mayor o cualquier ofra circunstancia sobreviniente al confrate que no resulte imputable a ninguna de las partes,
resolucion que no generard el reconocimiente de indemnizacian, dafio emergente nilucro cesante, salve la exigencia que sea comunicada a la ofra parte
con un plaze minimeo de cinco (05) dios de onficipacion a la fecha que se quiere dar término a la orden de servicio, de acuerdo a lo siguiente:
a. Por parte de la Entidad: El drea usuaria deberd comunicar ¥ sustentar por escrito a la Oficina de Logistica, la decision de dor por concluido la orden de
Resolucion de Orden [servicio. sefialando la fecha de término, la misma que deberd ser comunicada al lncador con cinco dias calendarios de anticipacion a la fecha de fémino
18|de Servicio sin culpa  [requerida.

b. Por parte del locador: El locador deberd comunicar por escrito al area wsuoria la decision de dar por concluide la orden de servicio, sefalanda la fecha de
lérmino, con un minimo de 5 dios calendarios de anficipacién a la fecha de término establecida, Luego de ello. el drea usuaria. deniro de los 2 dios
calendarios siguientes, deberd informar dicha Resolucién a la Oficing de Logistica.

¢ .En los casos sefalados anteriormente, serd obligaloria lo
deberan ser presentadas el dllimo dia de lo fecha

presentacion de su entregable v el Acta de Recepcion — Enfrega de Documentos, los mismos que
término comunicada, para su conformidad, pago y consiancia de prestacién de servicios.

Es pertinente recordarle que, conforme al articuls 3 de la Ley N° 31227, las personas que parficipen en las actividades sefaladas en dicho articulo se
encuentran obligadas a presentar lo decloracion jurada de infereses: obligacion que sera exigible cuando se implemente el Sistema de Declaraciones
Jurados para la Gestion de Conlflictos de Infereses de la Contraloria General de Ia RepUblica




